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UJBUDA PRIZMA XI. SZOCIALIS FEJLESZTESI ES FOGLALKOZTATASI
KOZHASZNU TARSASAG

Alapité Okirat

- a 2007. jiinius hé 21. napi médositisokkal egységes szerkezetben' —

'A véltozasok vastag, dilt betiivel vannak jeltlve,
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PREAMBULUM

Az Ujbuda Prizma XI. Szocidlis Fejlesgtési és Foglalkoztatdsi Kézhasznu Tarsasdg
(“Tdrsasdg”) alapitdja a gazdasdgi tdrsasdgokrol szolé 2006. évi IV. torvény (“GL”)
hatdlybalépésére-, a feliigyeld bizottsdgi tagok megbizatdsinak visszavondsa és uj személyek
kinevezésére-, valamint a konyvvizsgdlo kinevezésére tekintettel alapité okiratat az aldbbiak
szerint modositja:

A hatrinyos helyzeti csoportok, rétegek foglalkoztatasanak valamint tarsadalmi
esélyegyenléségének elbsegitése, illetdleg reszocializacidja irdnti sziikséglet, olyan tarsadalmi
kézos szitkségletbdl ered, amelynek kielégitése részben allami részben nkormdnyzati feladatkdrt
jelent.

Jelen Alapitdé Okirat olyan szervezeti-intézményi keret létrehozésit célozza, amelyre az
Snkormanyzat 4truhdzza, az dnkormanyzatokrdl sz6l6 1990. évi LXV. térvény 8. §-ban, a szocidlis
igazgatisrol szole 1993. évi III térvényben valamint a foglalkoztatds elSsegitésérl és a
munkanélkiiliek elldtdsdardl szolo 1991. évi IV. torvényben jelolt feladatainak végrehajtasit, és
amely képes eleget tenni az ezzel kapcsolatos helyi 6nkormanyzat feladatoknak.



L.
A TARSASAG ALAPITASA
A térsasdg alapitéja: Budapest Févaros XI. keriileti nkorméanyzat
Székhelye: 1113. Budapest, Bocskai ut 39-41.

A TARSASAG CEGNEVE, SZEKHELYE ES IDOTARTAMA

1.) A tarsasag cégneve: Ujbuda Prizma" XI. Szocidlis  Fejlesztési
Foglalkoztatasi Kézhaszna Tarsasag
2)A térséség székhelye: 1113 Budapest, Hamzsabégi at 60.
A térsasig telephelyei: 1111 Budapest, Budafoki ut 41/b.

1117 Budapest, Erémii u. 6.
3.) A tarsasdg idotartama: hatarozatlan idd
4.) A tarsasag tevékenységének kezdd idépontja: 2001, november 16.

5.) A tarsasag célja:
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és

A szocidlis alkalmazkod4si képességben hatrinyos helyzetben 1€vé emberek tirsadalmi
felzarkéztatdsa és a megviltozott munkaképességiiek foglalkoztatisa foglalkoztatdsi

program keretében:

- a tartds munkanélkiiliség okozta szocidlpszichologia artalmak csdkkentése,

- aktiv ell4té rendszerek fejlesztésével, illetdleg munkahelyteremtés itjan a tarsadalmilag

leszakadé rétegek reszocializacioja,

- a tarsadalmi felzarkoztatas egyénre szabott programjénak kidolgozasa, megvalositisa,

- egzisztencialis valsagkezelés, foglalkoztatasi program kialakitédsdval és az esélyegyenldség

elosegitésével,

- megvéltozott munkaképességli személyek tartés foglalkoztatdsa, a foglalkoztatas

feltételeinek kialakitasa,
- a lelkileg sériilt személyek rehabiliticiojanak eldsegitése,

- az 1991. évi IV. torvény 16/A. §-a szerint tamogatott kozhaszni munkavegzes

megszervezese,

- az 1993 evi IIl torvény 37/A. § (6) bekezdése szerinti kdzcéli munkavégzés

megszervezése.



5.a)

3.b)

5.c)
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A tarsasag a kozhaszni szervezetekrél sz616 1997. évi CLVI. térvény

26.§ 11. pontja szerinti: hitrinyos  helyzetii  csoportok  tdrsadalmi
esélyegyenloségének eldsegitése;

26.§ 17. pontja szerinti: rehabilitdciés foglalkoztatas;

valamint a 26.§ 18. pontja szerinti: munkaerd piacon hdtrinyos helyzetii rétegek
képzésének, foglalkoztatisinak eldsegitése és
kapcsolédé szolgiltatisok nyijtisa

kdzhasznt tevékenységet folytat.
A térsasag celszerinti kdzhaszni tevékenységei:

01.41°03 Novenytermelési szolgaltatas

74.50°03 Munkaeré-kozvetités

80.42°03 Maishova nem sorolt feln6tt- és egyéb oktatas
85.32°03 Szocidlis ellatds elhelyezés nélkiil

A tarsasag lizletszerii gazdasagi tevékenységei:

85.32°03 Szocidlis ellatas elhelyezés nélkiil ( {6 tevékenység)
01.41°03 Névenytermelési szolgaltatas (kdzhaszn)
17.51°03 Szényeggyartas '

18.24°03 Egyéb ruhdzat gyartdsa

19.20°03 Téskafélék, szijazat gyartdsa

20.40°03 Térol6 fatermék gyartisa

20.51°03 Fatomegcikk-gyartasa

21.21°03 Papir csomagoldeszkdz gyartasa

21.23°03 Irodai papiraru gyartasa

21.25°03 Egy¢b papirtermék gyartasa

22.13°03 Ido6szaki kiadvany kiadasa

22.22°03 Mashova nem sorolt nyomas

22.23°03 Konyvkotés

22.24°03 Nyomdai el6készitd tevékenység
22.25°03 Kisegité nyomdai tevékenység

32.10°03 Elektronika alkatrész gyartasa

36.14°03 Egyéb bitor gyirtasa

36.50°03 Jatékgyartas

36.63703 Egyéb, mashova nem sorolt feldolgozoipar
37.10°03 Fém visszanyerése hulladékbol

37.20°03 Nemfém visszanyerése hulladékbol



51.90°03
52.12°03
52.61°03
52.62°03
52.63°03
52.72°03
52.74°03
70.20°03
70.32°03
74.13°03
74.14°03
74.50°03
74.70°03
80.42°03
85.31°03
90.02°03
90.03°03

Egyéb nagykereskedelem

Iparcikk jellegii vegyes kiskereskedelem
Csomagkiild6 kiskereskedelem
Piaci kiskereskedelem

Egyéb nem bolti kiskereskedelem
Elektromos héztartasi cikk javitasa
Egyéb fogyasztasi cikk javitasa
Ingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése
Ingatlankezelés

Piac- és kozvélemény-kutatds
Uzletviteli tanicsadas
Munkaerd-kozvetités (k6zhaszni)
Takaritas, tisztitas

Mishova nem sorolt felnétt- és egyéb oktatas (kézhasznit)

Szocialis ellatas elhelyezéssel
Hulladékgytijtés, -kezelés
SzennyezOdésmentesités

IL.

A TARSASAG TORZSTOKEJE

1.) A Térsasag torzstokéje: 13.000.000.- Ft, azaz Tizenharommillié forint készpénz betétbodl all.

1.1. A térzshetétek befizetése:

Az Alapitd kijelenti, hogy a Gt. 167.§. (3) bekezdésére tekintettel a torzstdke egészét kitevd
torzsbetétjét teljes egészében a tarsasdg rendelkezésére bocsitotta. Az alapité kijelenti, hogy a
tarsasag miksdésének megkezdéséhez szitkséges targyi feltételeket kiilon szerzodéssel biztositja.

Az Alapitot egyéb vagyoni értékii szolgaltatas nem terheli.

1.2. Potbefizetésre kitelezés:

Az Alapitd pétbefizetésre nem villal kitelezettséget.

Az Alapité mellékszolgaltatasra nem kdteles.

1.3. A térsasag idotartama:

A tarsasig hatdrozatlan id6re jon létre.
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1.4. Egyéb rendelkezések:

a) A tarsasag vallalkozisi tevékenységet csak kdzhaszni céljainak megvaldsitasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez.

b) A tarsasag jelen szerzddés szerinti tevékenységének és gazdalkoddsanak legfontosabb adatait
orszagos sajtd - Vilaggazdasag - Utjan nyilvanossagra hozza.

¢) A tarsasig gazdalkoddsa sordn elért nyereségét nem osztja fel, azt teljes egészében a jelen
Alapité Okiratban megjelolt kozhaszmi tevékenységre forditja, és azt az alapité semmilyen
formaban nem vonhatja el. :

d) A tarsasag kdzhasznu szolgéltatasaibol barki részesiilhet.

I1I.
A TARSASAG SZERVEZETE
1.1. Taggytilés a tarsasagnal nem miikodik, hataskorét az Alapit gyakorolja.

A taggyiilés hataskdrében eljaré Alapitd kizarélagos hatdskorébe tartozik a Ptk. 59. § (1)
bekezdésének megfelelden az olyan szerzodés jévahagyasa, amelyet a tarsasdg a tarsadalmi kozos
sziikséglet kielégitéséért felelds szervvel kot a kbzhasznu tevékenység folytatasanak feltételeirdl.
Az Alapitdnak a szerzédést a megkotésétél szamitott harminc napon beliil a cégbirdsdgon letétbe
kell helyeznie. :

Az Alapitd kizardlagos hataskérébe tartozik a Gt. 141. § (2) bekezdésében, valamint minden,
torvényben meghatarozott kizarolagos taggytilési hataskorbe tartozé kérdésben valé dontés.

Az Alapité kizarolagos hataskorébe tartozik az éves iizleti terv és a kdzhasznUségi jelentés
elfogadédsa, olyan szerz6dés jovahagyasa, amelyet a tarsasag a tdrsadalmi kozbs sziikséglet
kielégitéséért felelds szervvel kot a kizhasznll tevékenység folytatasanak feltételeirdl, valamint a
tarsasag mikodésével kapesolatos belsé szabélyzat elfogadésa.

Az Alapité kizdrblagos hataskorébe tartozik az ligyvezetdk, a feliigyeld bizottsag tagjai és mds, az
Alapité 4ltal meghatarozott vezetd allasi munkavéllalék javadalmazisénak megallapitasa,
valamint a javadalmazds moddjanak, mértékének fobb elveirdl, annak rendszerérdl szolo
szabalyzat megalkotdsa. A szabélyzatot az elfogadasité]l szamitott harminc napon belil a
cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

1.2. A taggyiilés hataskdrében eljar Alapité sziikség szerint, de évente legalabb kétszer iilést tart,
illetve hatarozatot hoz a tarsasig milkodésével kapcesolatos napirendek megtargyalasa érdekeben.
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Az Alapité minden targyévet megel6z6 év december 10-ig megtargyalja a kovetkezé év iizleti
tervét valamint a targy évet kovetd év 4prilis 30-ig megtargyalja a tarsasag el6zd évi
gazdalkodasat, éves beszamoldjat és vagyonkimutatasat,

A Gt. 168. § (1) bekezdése alapjan az egyszemélyes tarsasdagnal a taggyiilési hataskérbe tartozo
kérdésekben az egyediili tag dont, és errdl a vezetd tisztségviseldt irasban kételes értesiteni.

A térsasag €s az Alapitd kozott 1étrejott szerz6dés érvényességéhez a szerzddés irdsba foglaldsa
szitkséges. A tarsasag és az Alapité kozott 1étrejovo szerzddést a szerzGdés alairasatol szdmitott
harminc napon belill a cégbirdsdgon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni. Nem kell letétbe
helyezni a szerzddést abban az esetben, ha a tarsasag és az Alapité a tarsasag tevékenységi korébe
tartozo, szokésos nagysagrendti, azaz tizmillié forintot meg nem halado értékii szerzédést kot.

Egyszemélyes tarsasag a sajat lizletrészét nem szerezheti meg.

Ha az egyszemélyes tarsasdg az iizletrészek felosztasa vagy a torzstoke felemelése folytan tj
tagokkal egésziil ki €s igy t6bbszemélyes tarsasagga valik, a tagok kotelesek az alapitd okiratot
tarsaségi szerzddésre médositani.

Az alapitoi hatarozathozatalndl a kdzhasznu szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVI tv. 8. § (1)
bekezdésben foglalt feitételeket figyelembe kell venni.

A tarsasdg, mint kdzhaszni szervezet koteles az €éves beszdmold jovihagydsaval egyidejilleg
kézhasznlsagi jelentést késziteni.

Az alapitdi lilést az tigyvezetd hivja Ossze. A tarsasdg évente legalabb egy iilést koteles tartani, Ha
az Alapité az iilésen valé részvételben akadalyozott, gy meghatalmazas tjdn képviseltetheti
magat. Nem lehet meghatalmazott az ligyvezetb, a cégvezetd, a feliigyeld bizottsag tagja,
valamint a konyvvizsgild. A meghatalmazas csak koézokiratban vagy teljes bizonyitd erejit
maganokiratban foglalva ervényes.

Az alapitoi {ilést - ha a kordbbi iilésen masként nem hatdroztak - a tarsasdg székhelyén kell
megtartani. A tirsasag tilései nyilvanosak, azon barki részt vehet.

Ameddig a tarsasig egyszemélyes, az ligyvezetd a taggyilés hataskorébe tartozo kérdésekben az
Alapitd dontését koteles kérni, és azt a Hatarozatok Konyvében nyilvantartani.

Az alapitéi iilésére az Alapitdt a napirend kdzlésével kell meghivni.
A meghivo elkiildése és az (ilés napja kozott legaldbb tizendt nap idékoznek kell lennie. A

meghivonak tartalmaznia kell az iilések helyének és napjanak, kezdési idépontjanak megjeldlését
is. Az iilés id6épontjardl és napirendjérl a lakossagot is értesiteni kell.
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A megismételt alapitoi iilést az eredeti - hatdrozatképtelenség miatt elmaradt - {ilés idépontjat
kovetden 8 (nyolc) napon beliili idépontra azonos napirenddel kell 8sszehivni, amely id6pont az
eredeti meghivdban is megjeldlheto.

Az Alapitd - a megvélasztassal, illetve kinevezéssel kapcesolatos ligyek kivételével - a hataskorébe
tartozd dontés meghozatalat megelézden koteles az ligyvezetd, valamint a felligyeld bizotisag
véleményét megismerni. Ennek érdekében az Alapité koteles az ilyen dontések meghozatalat
(azaz a képviseld testlileti ilés napjat) megel6z6 15 (tizendt) nappal a dontési javaslatat irasban,
ajanlott levélben megkiildeni az iigyvezetd, valamint a feliigyeld bizottsig elndke részére. A
feliigyelé bizottsdg, valamint az {igyvezet¢ pedig koteles a dontési javaslatrél kialakitott
allaspontjat, véleményét az alapit6i {ilés napjat megeldzé 7 (hét) nappal szintén ajdnlott levélben
megkiildeni az Alapitonak.

Halaszthatatlan dontés esetében a vélemény beszerzése telefax utjan is térténhet, azonban az igy
véleményt nyilvanité személy 8 (nyolc) napon beliil kételes véleményét irisban is az Alapitd
rendelkezésére bocsatani.

Az irasos vélemény, valamint a felligyelé bizottsag ilésérél késziilt jegyzOkonyv, illetve annak
kivonata nyilvanos, azt az Alapiténak a hatdrozataval egylitt - a dontés meghozatalto] szamitott
30 (harminc) napon beliil - a cégbirdsagon a cégiratok kozé letétbe kell helyeznie.

Az iigyvezeté az Alapitd altal hozott hatdrozatokat koteles haladéktalanul bejegyezni a
hatdrozatok kényvébe. Az iigyvezetd a jelen pontban foglalt kitelezettsége megszegésébdl eredd
karért teljes feleldsséggel tartozik.

Az alapitéi {ilésté] mindenkor jegyzOkdnyvet kell vezetni, amely tartalmazza a Gt. 146. § (1)
bekezdésében meghatirozottakat. A jegyzOkdnyvet az iigyvezetd, a jegyzOkdnyvvezetd €s az
Alapité irja ala.

Az évente kotelezd kozhaszmisdgi jelentést (éves beszamolot) nem kell ellendrzest vagy
feliigyeletet gyakorlé szervnek megkiildeni, vagy ott letétbe helyezni, ugyanakkor biztositani kell
annak barki altali hozzaférhetdségét.

A kozhasznlsagi jelentésnek tartalmaznia kell:

a) a szamviteli beszamolot;

b) a kéltségvetési tdmogatas felhasznalasat,

c) a vagyon felhasznalaséval kapesolatos kimutatésat;

d) a cél szerinti juttatisok kimutatasat,

e) a kozponti koltségvetési szervtd], az elkillonitett &llami pénzalaptol, a helyi énkormanyzattdl, a
kisebbségi telepiilési onkorméanyzattél, a telepiilési Onkormdnyzatok tarsuldsatél, az
egészségbiztositasi dnkormanyzattol és mindezek szerveitdl kapott timogatas mérteket;

f) a kozhaszni szervezet vezetd tisztségviseldinek nyujtott juttatasok érteket, illetve Osszegét;

g) a kozhasznu tevékenységrél szolé rovid tartalmi beszamolot.
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A tarsasdg mitkddésével kapcsolatban keletkezett iratok, tarsasidg éves beszamoldja,
kdzhasznisagi jelentése, valamint a tarsadalmi kozds szitkséglet kielégitéséért felelos szervvel
k&tott, a kdzhasznu tevékenység folytatasanak feltételeirdl sz616 szerzodései nyilvanosak, azokba
a tarsasag tigyvezetdjével tortént elézetes egyeztetés alapjan munkaiddben barki betekinthet, sajat
koltségére masolatot készithet. Az iratokba valé betekintés iranti igényt (kérelmet) irdsban kell az
tigyvezetd részére megkiildeni, amelyet haladéktalanul; egyéb esetekben az iratbetekintést kérbvel
tortént megallapodas szerinti hataridoben kell teljesiten.

Az iigyvezetd koteles az iratbetekintésrdl killon nyilvantartast vezetni, melybSl megallapithaté a
kérelmez6 neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesitésének ideje.

Az ligyvezetd koteles az Alapit6 altal hozott déntések nyilvantartisat naprakészen vezetni, mely
nyilvéntartasb6l megallapithat6 a dontés tartalma, idépontja és hatdlya, a dontést timogatok és
ellenz6k szdmaranya.

Az ligyvezetd koteles az Alapité altal hozott olyan hatdrozatokat, amelyek harmadik személyt
(beleértve a hatdsagokat is) érinthet a dontés meghozatalatol szamitott 8 (nyolc) napon beliil
irasban, ajanlott postai kiildeményként feladva az érintettnek is megkiildeni.

Ezzel egy id6ben a tarsasag és az Alapité székhelyén talalhatd nyilvanos hirdetétablan is ki kell
fiiggeszteni legaldbb 30 (harminc) napra a hatdrozatok szoveget.

Amennyiben a kézbesités a hatalyos jogszabalyok szerint nem tekinthetd kézbesitetinek, gy
koteles ennek tudomasra jutdsatél szamitott 8 (nyolc) napon beliil kdzleményként valamely
orszagos sajtd Utjan is nyilvanossigra hozni.

2. Az ligyvezetd

2.1, A tirsasag {igyeinek intézését és a tarsasag képviseletét az Alapité dltal 3 (harom) évre
valasztott ligyvezeté latja el.

Alapité ugy rendelkezik, hogy a tarsasagnak egy ligyvezetdje van.

2.2. Az ligyvezetd az Alapitd hozz4jdrulasa nélkiil:

a) a nyilvénosan miikddd részvénytarsasagban valé részvényszerzés kivételével, nem szerezhet
tarsasagi részesedést a gazdasagi tarsasdgéval azonos tevékenységet is folytaté més gazdalkodd

szervezetben,

b) nem lehet vezet tisztségviseld a tirsasagéval azonos tevékenységet is végzd gazdalkodo
szervezetben,

¢) az iigyvezetd ill. kozeli hozzatartoz6ja nem kéthet a sajat neveben vagy javéra a gazdasagt
tarsasag tevékenységi korébe tartozd ligyleteket,
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d) az tigyvezeto ill. kozeli hozzatartozdja ugyananndl a tarsasagnal a feliigyeld bizottsag tagjava
nem valaszthaté meg.

A tarsasag a felelds személyt, a tamogatdt, valamint e személyek hozzitartozojat - a barki altal
megkotés néikiil igénybe vehetd szolgaltatdsok- kivételével- cél szerinti juttatisban nem
részesitheti.

A 2.2. a)-d) pontokba foglalt szabalyok megszegésével a gazdasdgi tarsasignak okozott kar
megtéritésére vonatkozé igényt a kar bekovetkeztétdl szamitott egy éven belill lehet
érvényesiteni.

2.3. Az Alapité altal kinevezett ligyvezetd:

Neve: Fentds Zolt4n

Anyjaneve: Nagy llona

Lakhelye: 2145 Kerepes, Wesselényi u. 3.

Szig.szama: AE 340382

Az tigyvezetd kinevezésének idbtartama 2006. januar ho 1. napjatél 2007. december hé 31.
napjaig tart.
A térsasag dolgozoi tekintetében a munkaltatéi jogok gyakorldsara az ligyvezetd jogosult. Az
ligyvezetd iranyitja a tarsasidg munkaszervezetét. Az ligyvezetd - a taggylilés tdjékoztatasa mellett
- képviseleti jogkérét az Ugyek meghatirozott csoportjdra nézve a tarsasig dolgozodira
dtruhazhatja.

Ugyvezeté kijelenti, hogy a Gt.-ben meghatérozott kizar6 koriilmények egyike sem 4ll fenn vele
szemben, igy a megbizatast a jogszabdlyok eldirasainak megfelelGen elfogadja.

Az ligyvezetd ismételten is ujravalaszthatd. Az ligyvezetd felett a munkaltatdi jogokat az Alapité
gyakorolja.

Az ligyvezetd koteles elldtni mindazon feladatokat, melyeket a Gt. illetve mas jogszabaly az
ligyvezetd hataskoreként szabalyoz. Az Alapito az iigyvezetd hataskérét nem vonhatja el.

Az ligyvezetd feleldsségére a Gt. szabalyai irdnyadok.

3. A feliigyel6 bizottsag

3.1. A tarsasdgndl 5 (6t} tagt feliigyeld bizottsdg milkodik.

10



Tagjai:

L Név: Lakos Ferenc

Anyja neve: Lakos Klira

Lakcim: 1112 Budapest, Kéré u. 16.

Megbizatis

idotartama: 2007, junius hé 21. napjdtol 2011, mdjus ho 31. napjiig
1L Név: Horvdth Péter Kornéiné

Anyja neve: Szirdnyi Irén

Lakcim: 1111 Budapest, Vak Bottydin u. 4. I/1,

Megbizatis

idotartama: 2007. junius ho 21. napjdtol 2011. mdjus ho 31. napjdig
HI.  Név; Szegedi Istvan

Anyja neve: Martin Edit

Lakcim: 1119 Budapest, Fehérvari ut 115.

Megbizatis

idotartama: 2007. junius ho 21. napjdtol 2011. méjus hé 31, napjaig
IV.  Név: Németh Katalin

Anyja neve: Boros Karolina

Lakcim: 1119 Budapest, Etele u. 24.

Megbizatis

idotartama: 2007. junius hé 21. napjdatol 2011. mdjus ho 31, napjdig
V. Név: Mayjzik Laszlé

Anyja neve: Csicsay Margit

Lakcim: 1118 Budapest, Torokugrato u. 7.

Megbizatis

idétartama: 2007, jinius hé 21, napjdtél 2011. mdjus ho 31. napjdig

3.2. A feliigyel® bizottsagi tagga megvalasztott személy az 1ij tisztsége elfogadasatol szamitott 15
(tizendt) napon beliil azokat a gazdaségi tarsasagokat, amelyeknél mar feliigyelé bizottsagi tag,
irasban tajékoztatni koteles.

3.3. A feliigyel6 bizottsdg tevékenységét a hatilyos jogszabalyok szerint végzi, ligyrendjét maga
dllapitja meg.

3.4, A feliigyeld bizottsag feladat- és hataskore kiildnosen:
- A taggylilés hatdskérében eljard Alapiténdl javaslatot terjeszt eld, ha megitélése szerint az
tgyvezetés tevékenysége jogszabalyba, a tarsasdgi szerzodésbe (alapitd okiratba,

alapszabdlyba), illetve a gazdasagi tarsasag legfdbb szervének hatérozataiba litkdzik, vagy
egyébkeént sérti a gazdasagi tarsasag vagy a tagok érdekeit.
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- Koteles megvizsgalni a gazdasagi tarsasdg legfbb szerve lilésének napirendjén szerepl
valamennyi lényeges Uizletpolitikai jelentést, valamint minden olyan el6terjesztést, amely az
Alapitd kizarolagos hatdskorébe tartozo iigyre vonatkozik.

- frasbeli jelentést készit a szdmvitelrdl szol6 2000. évi C. torvény (,,szamviteli térvény™) szerinti
beszamolordl és az addzott eredmény felhasznalasarél a gazdasagi tarsasdg legfobb szerve

reészere.

- Dont - 4talakulas szandéka esetén - arr6l, hogy a gazdasigi tarsasdg milyen forméji gazdasagi
tarsasagga alakuljon.

- Kijelsli a tarsasagot képviselé személyt, ha a feliilvizsgélatot a gazdasigi tarsasig vezetd
tisztségviselSje kezdeményezi €s a gazdasdgi tarsasdgnak nincs olyan vezetd tisztségviseldje,
aki a tarsasagot keépviselhetné.

- Ellenérzi a kézhasznt tarsasdg miikddését és gazdalkodasat.

- Ellen6rzi a vagyonmérleg-tervezeteket €s a vagyonleltar-tervezeteket.

- Jelentést kérhet a vezetd tisztségvisel6ktol, illetve tdjékoztatast vagy felvilagositast a gazdasagi
tarsasdg munkavallal6it6l.

- Megvizsgalhatja ill. betekinthet a tarsasdg kényveibe és irataiba.

- Eli4t jogszabalyban meghatarozott egyéb feladatokat.

A feliigyeld bizottsag elndke az Alapité sltal részére - jelen alapitd okirat 1.2. pontjdban foglaltak |
szerint - megkiilddtt dontési javaslat kézhezvételét kovets 4 (négy) napon belitli idépontra kételes

a feliigyeld bizottsag tagjait irdsban, a napirend kozlésével dsszehivni. A feliigyel0 bizottsag a
dontési javaslatrdl kialakitott 4llaspontjat, véleményét, valamint az (ilésér6l késziilt
jegyzObkonyvet az alapitdi iilés napjat megeldzd 7 (hét) nappal ajénlott levélben koteles az
Alapiténak megkildeni.

A feliigyeld bizottsdg az Alapitd iilésein tandcskozasi joggal részt vesz.

A feliigyeld bizottsig koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tdjékoztatni €s annak
Osszehivéasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) a tirsasag miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a tarsasig érdekeit egyébként silyosan
sértd esemény (mulasztas) tértént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezmeényeinek elharitsa,

ilietve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi szilkségessé;

b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozo tény mertilt fel.
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A felligyel6 bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, illetve
az ellenérzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kdzott. Az ellendrzés megosztasa nem érinti
a feliigyeld bizottsdgi tag felelésségét, sem azt a jogdt, hogy az ellendrzést mas, a feliigyeld
bizottsag ellenérzési feladatkdrébe tartozd tevékenységre is kiterjessze.

3.5. A feliigyeld bizottsag miikédése
A feliigyel6 bizottsag testiiletként jar el. A feliigyel6 bizottsag tagjai sorabél elndkot vélaszt.

A feliigyel6 bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljamni, képviseletnek nincs helye. A feliigyel
bizottsag tagjat e mindségében a gazdasagi tarsasag tagjai, illetve munkaéltatéja nem utasithatja.

A feliigyeld bizottsdg liléseit az elndk hivja §ssze és vezeti. Az {ilés 8sszehivasat - az ok és a cél
megjeldlésével - a feliigyeld bizottsdg barmely tagja irdsban kérheti az elnoktdl, aki a kérelem
kezhezvételétd]l szamitott nyolc napon beliil koteles intézkedni a feliigyeld bizottsag iilésének
harminc napon beliili id6pontra torténd Osszehivasarél. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz
eleget, a tag maga jogosult az iilés Gsszehivasara.

A feliigyeld bizottsdg egyebekben az iigyrendjét maga allapitja meg, amelyet az Alapité hagy
jOva.

Ha a feliigyel6 bizottsag tagjainak szama a tarasdgi szerzddésben (alapité okiratban,
alapszabalyban) meghatarozott létszam ald csdkken, vagy nincs aki az iilését Gsszehivja, a
gazdasagi tarsasag {igyvezetése a feliigyeld bizottsag rendeltetésszeri mitkddésének helyreallitasa
érdekében koteles Gsszehivni a tarsasdg legfGbb szervét.

Az Alapitd koteles tilését a felligyeld bizottsdg inditvanyara - annak megtételétdl szamitott
harminc napon beliil- §ssze kell hivni azzal, hogy e hataridd eredménytelen eltelte esetén
Usszehivasra a feliigyel6 bizottsdg is jogosult.

Ha az Alapitd a térvényes miikddés helyre allitdsa érdekében a szikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a feliigyeld bizottsdg koteles haladéktalanul értesiteni a térvényességi feliigyeletet
ellato szervet.

Ha a felligyeld bizottsdg a kdzhaszni tevékenység folytatdsanak feltételeirdl kotott szerzodés
megszegését észleli, kiteles haladéktalanul 6sszehivni az Alapité lilését.

4. A konyvvizsgilé
4.1. Kozhaszni tarsasdgnal konyvvizsgdld kijelSlése kotelezd. A konyvvizsgdld szervezetre,
illetve a konyvvizsgdlé személyére az lgyvezetd a feliigyeld bizottsdg irasbeli véleményének

kikérését kbvetben, a felligveld bizottsdg egyetértésével tesz javaslatot az Alapitonak.

Konyvvizsgalova - legfeljebb 5 (6t) évre - az véalaszthato, aki az erre vonatkozo jogszabélyok
szerint a konyvvizsgalok nyilvantartasaban szerepel.
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A tdrsasdg konywizsgdldjanak megbizatdsa hatdrozott idotartamra, 2007. jinius ho 21,
napjatol 2012, madjus ho 31. napjaig szol.

Név: Béta Audit Korlitolt Feleldsségii Tarsasag
(székhely:1033 Budapest, Sorompé u. 1.; Cg:01-09-463393 )
alkalmazasaban

Név dr. Benedek Jézsef

Lakcim:1039. Budapest, Attila u. 101.
Konyv.bej. szdma: 004709

A kdnyvvizsgalo jravalaszthato.

A kényvvizsgaldval, megvalasztasat (kijelolését) kovetden, a gazdasagi tarsasag ligyvezetese kot
szerz6dést a polgari jog altalanos szabalyai szerint.

Ha a kényvvizsgalo gazdalkodd szervezet, meg kell jelSlnie azt a tagjat, vezetd tisztségviseljét,
illetve munkavallal6j4t, aki a kdnyvvizsgalatért személyében is felelds.

Ezen személy kijelolésére csak az Alapitd jovahagyasaval kertilhet sor.
4.2. A kbnyvvizsgalo tevékenységét a hatdlyos jogszabalyok alapjan végii.
4.3 A kdnyvvizsgal6 feladat- és hataskorebe tartozik:

- Ellendrzi és véleményezi a szamviteli torvény szerinti beszdmolé valodisdgit és
jogszabalyszeriiségét.

- Koteles megvizsgalni a gazdasagi tarsasdg legfobb szerve elé terjesztett minden lényeges {izlet
jelentést, hogy az valés adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabélyi eléirdsoknak.

- Betekinthet a gazdasagi tarsasag kényveibe, a vezetd tisztségviseldktol, a felligyeld bizottsig
tagjaitol, illetve a tarsasdg munkavallaléito! felvilagositast kérhet.

- Megvizsgalhatja a tirsasig bankszaml4jat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, szerzédéseit.

4.4 A konyvvizsgalé a gazdasagi tarsasdg ligyeird] szerzett értestiléseit tizleti titokként kdteles
megOrizni.

4.5. A konyvvizsgald a gazdasagi tarsasag legtfobb szervének tilésén koteles részt venni.

Ha ez sziikséges, a konyvvizsgalot tandcskozasi joggal az ligyvezetd szerv, illetve a feliigyeld
bizottsag iilésére is meg lehet hivni, illetve a kdnyvvizsglé maga is kezdeményezheti ezen
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liléseken vald részvételét. Ez utébbi esetben a kdnyvvizsgalod kérelme csak kiilondsen indokolt
esetben utasithatd vissza, '

4.6. Ha a kdnyvvizsgdlo megéllapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrdl, hogy a gazdasagi
tarsasag vagyondnak jelentds mértékil csokkenése varhatd, illetve olyan tényt észlel, amely a
vezetd tisztségviselok vagy a feliigyeld bizottsdg tagjainak e torvényben meghatarozott
felelsségét vonja maga utan, kételes a gazdasagi tarsasdg legfébb szervének dsszehivasat kémi.

Ha a gazdasagi tarsasag legfobb szervét nem hivjak ossze, vagy a legfébb szerv a jogszabdlyok
altal megkivant dontéseket nem hozza meg, a konyvvizsgdlé koteles errdl a térvényességi
feliigyeletet ellato cégbirasagot értesiteni. |

4.7. Megszlinik a kényvvizsgaldéi megbizas:

- a gazdasagi tArsasdg legfébb szervének dontése alapjan visszahivassal,

- a kdnyvvizsgaldval kitott szerzodésben szereplo idétartam lejartdval,

- torvényben szabélyozott kizéré ok beélltaval, illetve a kényvvizsgdld részérol a szerzddés

felmondaséval.

4.8. A konyvvizsgiléd felelOsségére a konyvvizsgdléra vonatkozd jogszabalyokban, illetve a
Polgari Torvénykényvben meghatarozott feleldsségi szabalyok az iranyadok.

5. Osszeférhetetlenségi szabalyok:

5.1. Nem lehet a feliigyeld szerv elnSke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgiloja az a szemely, aki

a) a tarsasag vagy legfébb szervének elndke vagy tagja,

b) a kOzhaszni szervezettel a megbizatdsin kivilli més tevékenység kifejtésére iranyulé
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban &ll, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

¢) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesil - kivéve a barki altal megkdtés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nytjtott, létesit6 okiratnak megfeleld cél szerinti juttatést -, illetve

d) a 5.1. a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

5.2. A kozhasznu tarsasag megsziintét kovetd két évig nem lehet mas kozhaszni tarsasag vezetd

tisztségviselSje az a személy, aki olyan kozhaszon térsasagndl toltott be - annak megszintét

megelozd két évben legalabb egy évig - vezetd tisztséget, amely az adozas rendjérol szold térvény
szerinti kdztartozasat nem egyenlitette ki.

15



320

5.3. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kzhasznu
szervezetet elozetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mds k&zhasznt
szervezetnél is betdlt.

- A gazdasagi tarsasig vezetd tisztségviselbje és kozeli hozzatartozdja (Ptk. 685. § b) pont)
ugyananndl a tarsasagnal a feliigyeld bizottsag tagjava nem valaszthaté meg.

- Ugyanazon személy nem lehet egyidejiileg az egyszemélyes tarsasag €s - ha a 167. § (1)
bekezdésében meghatirozott tag gazdalkodd szervezet - e gazdalkodo szervezet vezetd
tisztségviseldje, illetve feliigyeld bizottsdganak tagja.

5.4, Nem lehet konyvvizsgdlé a gazdasigi tarsasdg alapitdja, illetve tagja. Nem vélaszthato
kdnyvvizsgalova a gazdasdgi tarsasdg vezetd tisztségviselje és feliigyeld bizottsagi tagja,
valamint ezek kozeli hozzitartozéja (Ptk. 685. § b) pontja), tovabbad a gazdasagi tarsasig
munkavallal6ja e minéségének megsziinésétdl szamitott harom évig.

Ha a kOnyvvizsgilé gazdalkodd szervezet, a személyi Osszeférhetetlenségi eldirasokat a
konyvvizsgaloi tevékenységet végzd személyen kivil a gazdalkodd szervezet valamennyi tagjara
(részvényesére), vezetd tisztségviseldjére és vezetd allast munkavallaldjdra is alkalmazni kell.
A konyvvizsgéalatért felelds személy a tdrsasdg részére mdis megbizas alapjan munkit nem
végezhet, és a kdnyvvizsgalod gazdédlkodo szervezet is csak akkor lathat el mas feladatot is, ha a
megbizas targya nem érinti a konyvvizsgalénak a 42. § (3) bekezdésben megjelolt szerzédésben
foglalt feladatait.

IV.

A TARSASAG KEPVISELETE, CEGJEGYZESE

1.1. A tirsasagot az ligyvezetd 6nalléan képviseli.
1.2. A cégjegyzés akként torténik, hogy a tarsasag kézzel vagy géppel eldirt, elényomott, vagy
elényomtatott cégneve (roviditett cégneve) ald az Ugyvezeté a nevét Ondlléan irja, a hiteles

cégalairdsi cimpéldany szerint. ‘

1.3. Az tigyvezetd az ligyintézés korében dnalloan jar el.
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V.
UZLETI EV, NYERESEG

1.1. Az fzleti év a naptri évvel azonos. A tirsasdg elsé fizleti éve a tarsasdg mikodése
megkezdésének napjatél, azaz 2001. november hé 16. napjatdl 2001. december hé 31. napjaig
tart. Ezt kévetden a tirsasag tizleti éve a naptéri évvel egyezd.

1.2. A tarsasag mikodésérol a kiilon jogszabalyok elbirdsai szerint izleti konyveket kell vezetni
¢s azokat az izletév végén le kell zdmi. Az iizleti év végével az iigyvezetd a tirsasig
gazdalkodasarol az Alapité széméra meérleget, a gazdalkod4s eredményérdl vagyonkimutatast
készit.

A kozhaszn\ térsasag koteles a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébil
szarmazo bevételeit és réforditdsait elkiilonitetten nyilvantartani, egyebekben a red iranyadé
kényvvezetési szabalyokat kell alkalmazni.

VI.
A TARSASAG MEGSZUNESE
A tarsasag megsziinik, ha
a) elhatdrozza jogut6d nélkiili megsziinését,
b) més kézhaszni tirsasdggal egyesiil, abba beolvad vagy szétvalik,
d) a cégbirosag megsziintnek nyilvanitja,

e) a birosag felszamoldsi eljaras soran megsziinteti.

A tarsasag vagyonanak felosztaséra csak a térsasdg torlését kdvetden - a kozhasznll térsasdgra
vonatkozd kiilon szabalyok szerint - keriilhet sor.

A kozhaszni tarsasag gazdasdgi tdrsasdggd nem alakulhat 4t, csak kdzhasznl tdrsasiggal
egyestilhet, illetve csak kdzhasznu tarsasdgokka vélhat szét. Az egyesiilésre, illetve a szétvalasra a
gazdasagi tarsasagokrodl sz016 torvény rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell.

Ha a tarsasag jogutéd nélkiil megsziinik, a tarsasag tagjai részére a tartozasok kiegyenlitéseét

kovetben csak a torzsbetétjeik alapitiskori értéke adhatd ki, az ezt meghaladéan megmaradd
vagyont kdzhasznu célra kell forditani.
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VIL
EGYEB RENDELKEZESEK

1.1.a) A tarsasig a cégjegyzékbe vald bejegyzéssel, a bejegyzés napjaval jon letre €s a
cégjegyzékbil valo torléssel sziinik meg.

1.1. b) Az alapit6 kijelenti, hogy az 1997, évi CLVI. tbrvény alapjén a tarsasdg kiemelkedd
kozhasznu tevékenységet végez az 1993. évi-, ésaz 1991. eévi IV. térveény alapjan.

1.2. A tarsasag alapitdsdval, tagvaltozisaval vagy torzstokéjének megemelésével illetve a
tarsasagi szerzdédés barmilyen mas mddositasdval jar6 valamennyi koltséget a tirsasag viseli.

1.3. A kézhaszni tarsasag politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fiiggetlen, és
azoknak anyagi timogatast nem nyujt.

1.4, A ktzhaszni tdrsasag megsziinése esetén a tarsasag vagyona - a hitelezék kielégitése utan -
az Alapitét illeti meg azzal, hogy az Alapito azt koteles a megsziint tarsasdg céljaihoz hasonlé
célra forditani és errd] a nyilvanossagot megfelelden tajékoztatni (Ptk. 60. § (3) bek.).

Amennyiben a kdzhasznu szervezet kdzhaszni jogalldsa megszinik, ugy koteles kdztartozasait
rendezni, illetdleg a kdzszolgaltatisi szerzbdéseibdl eredd feladatait iddardnyosan teljesiteni.

1.5. A k6zhasznu tarsasag tagjait nyilvanos felhivés utjén is lehet gyiijteni.

1.6. A kozhaszni tarsasag befektetési tevékenységet nem végez.

Amennyiben a kdzhaszni tarsasig szabad pénzeszkozeit kivanja befektetni, ugy koteles
befektetési szabalyzatot alkotni és ennek megfeleléen eljarni azzal, hogy a befektetésbol
szdrmaz6é eredményt sem oszthatja fel a tarsasdg, koteles azt cél szerinti tevékenységére,
kézhasznu céljainak megvaldsitasara forditani.

A befektetési szabalyzat elfogadasa az Alapitd kizar6lagos hatdskorébe tartozik.

1.7. A tarsasig koteles az okirat alairasatol szamitott harminc napon beliil a cégbirésighoz -
letétbe helyezés céljabol - benyijtani azt az okiratot is, amellyel barki javara ingyenesen vagyont
juttat, feltéve, hogy annak &sszege (értéke) az egymillié forintot meghaladja. Az {sszeghatar
szempontjabol a két éven beliil ugyanannak a személynek vagy szervezetnek nyujtott juttatasokat
Ossze kell szdmitani.

1.8. A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Gt., a Ptk. és a kbzhasznu tarsasagra
vonatkozé egyéb rendelkezéseket kell alkalmazni.

1.9. A tarsasag nyilvanos hirdetményeit jogszabalyban kotelezéen eldirt eseteknél a
Cégkézlonyben kell kozzétenni.
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udapest Févaros XI.

Az Alapité Okirat jelen mddositasaiként feltiintetett rendelkezések a
{ szamt

Kerillet Ujbuda Onkorményzata Képvisels-testiilete
hatérozatan alapulnak.

Budapest, 2007. jinius ho6 21. napja

Molnar Gyula
polgérmester

Kijelentem, hogy a jelen Alapité Okiratét az Esztari Ugyvédi Iroda (1114 Budapest, Orlay u. 4.)
eljard tgyvédként: dr. Esztari Csaba készitette, és azt az sdgyvédekrd! szdlé 1998 évi XI
tGrvenyben foglaltakra is tekintettel ellenjegyzem:

Budapesten, 2007. junius ho 21. napjan

dr. Esztari Csaba
tigyvéd
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