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Melléklet
A koztisztviselok jogallasarol szolo 1992, évi XXIII. torvény 34. § (3) bekezdés
alapjan a koztisztvisel6i teljesitménykdvetelmények alapjat képezé célok
meghatdrozasa

A Polgarmesteri Hivatal kiztisztviselSinek kiemelt céljai:

e a Képvisel§-testitlet munkajanak elésegitése, dontései végrehajtasaban vald
kézremiikodés;

s jogszabalyi keretek koz6tt a hivatal hatékony mik&dtetése,

* a hivatall szervezeti- és munkakultira fejlesztése, a személyi allomany szakmai
felkesziiltségének fokozasa,

e a Hivatal jogszerli mlikodésének ¢€s gazdalkodasanak tervszerii belsé ellendrzése a
hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag eldsegitése céljabodl;

e az dnkormanyzat éves koltségvetésének elékészitése, az elfogadott éves koltségvetés
veégrehajtasa, a célszertiségi, hatékonysagi és takarékossagi szempontok betartisaval;

+ hivatali munka szolgaltatd jellegének és tigyfélcentrikussaganak megvalositasa;

e a telepiilési lakokdmyezet, a kozterek fejlesziése, a zoldteriiletek bévitésével a
lakossag €letmindségének javitasa, beleértve az EU elbirasainak megfeleld jatszéterck
kialakitasat és iizemeltetését;

e a kozlekedés miiszaki feltételeinek  javitasaval  (utépités, utfejlesztés,
forgalomtechnika) a kézlekedési igények mindségi kielégitése;

» Budapest teljes korii csatomazasa soran Ujbuda Onkorméanyzata koézmiifejlesztés
keretében tdmogatja azon feladatok megvalositasat, amelyeket a projekt keretén beliil
a Févarosi Onkorméanyzat nem véllal magara;

e az dnkormanyzati vagyonnal valé hatékony gazdalkodas;

* a Komyezetvédelmi Program végrehajtasa és a Kémyezetvédelmi Alap felhasznélasa;

* a telepiilésrendezési tervek készittetésével, illetve modositasaval, egyeztetesevel és
jovahagyasaval kapcsolatos feladatok ellatasa;

e az egeszségligyi alapellatas ¢és jarobeteg-szakellatas, tovabba a gyermekjoleti
alapellatasok és szocialis szolgaltatasok miikddtetése, feliigyelete és fejlesztése;

e az Onkormanyzat szamara hasznosithatd palyazati lehetéségek felkutatasa, palydzatok

clokészitése;

a keriilet kozoktatasi feladatainak ellatasa;

a keriilet kulturalis javainak megorzése, apolasa, a kulturalis rendezvenyek szervezése,

a keriileti sportkoncepci6 végrehajtasa:

hozzdjarulas a lakossdg egészségi allapotinak megodrzéséhez a szabadidé hasznos

elttltésén keresztiil;

A kdztisztviseld teljesitmeénvertékelésének alapjat képezd elvarasok:

1. A hatosagi eljards soran a vonatkozd jogszabalyok betartasival, szinvonalas
munkavégzésével jaruljon hozza a feladatok hataridére térténé teljesitéséhez.

2. A koézigazgatasi hatésagl eljards ¢és szolgaltatds Aaltaldnos szabalyairdl széld
2004. évi CXL. térvény alkalmazasaval legyen felkésziilt az U kihivasok fogadaséra,
az unios elvarasok teljesitésére.

3. Legyen naprakész az elektronikus iigyintézés folyamatdban és vegyen részt a
fejlesztésével kapcesolatos feladatok ellatasaban, az ligyfelek maradéktalan
kiszolgalasa érdekében.

4. Hivatai  megjelenésével, munka- ¢és  viselkedéskulturgjaval,  kozérthetd
kommunikacidjaval miikddjon kdzre a hivatali imézs emelésében.

5. Az Etikai Szabalyzat és az Ugyfélszolgalati Chartdban megfogalmazott elvarasoknak
tegyen eleget.



