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Tisztelt Képviseld-testiilet!

A fejlett orszagok kozigazgatasaban kovetett gyakorlathoz igazoddan a kéztisztvisel6k
jogallasardl szold 1992. évi XXIII. térvény (tovabbiakban: Ktv.) 2002. évtdl a telje-
sitmeényértékeléssel kivanja 6szténdzni a felelésségteljes, szakszerii tigyintézést, a fel-
késziiltség folyamatos szinten tartasat és javitasat valamint a teljesitményelvl dijazast.
Hozzajarulhat a koztisztviselok hatékonyabb motivalashoz, a differencialtabb, telje-
sitményelvi alapilletmény megallapitasahoz, a megalapozottabb mindsitéshez. A telje-
sitményértékelés alapjaul szolgalo egyéni kovetelmények meghatarozzak a koztisztvi-
seléknek a szervezeti célok teljesitéséhez torténd hozzajaruldsanak forma4jat és terje-
delmét.

A munkavégzéssel kapcsolatos vezetdi visszajelzés komoly motivald hatasu, ezért a
rendszeres értékelés mar dnmagaban jobb teljesitményre dsztdndz. A visszajelzés el-
maradasa ugyanakkor rendkiviili modon visszafogja a teljesitményt. A teljesitményér-
tékelés elsé 1épése tehat a kozigazgatasi szerv kiemelt céljainak meghatarozasa. A Ktv.
34. §. (3) bekezdése alapjan a helyt énkormanyzat esetében a teljesitménykovetelme-
nyek alapjat képezé célokrdl a Képviselo-testiilet dont.

A Ktv. 34. § (1) bekezdése szerint ,,a koztisztviseld munkateljesitményét, munkakore-
nek és a kozigazgatasi szerv kiemelt céljainak figyelembevételével, meghatarozott tel-
jesitménykovetelmények alapjan, a munkaltatdi jogkér gyakorlgja évente mérlegelési
jogkorében eljarva trasban értékeli”.

A Ktv. 34. § (4) bekezdésében foglaltak szerint a Képviselo-testiilet a 2005. november
17-¢i Glésén a 483/2005/X1.OK/X1.17./ szdnmu hatarozataval meghatarozta a 2006. évre
vonatkozd koztisztviseldi teljesitménykdvetelmények alapjat képezd célokat, amelyek
teljesitését a munkaltatoi jogkor gyakorldja 2006. december 31-1g értékel.

A Ktv. 34, § (5) bekezdése alapjan a jegyz6 a Képviselo-testiilet altal kijelslt célok
alapjan, évente meghatirozza a koztisztviseld munkateljesitményenek e€rtekeleschez

szlikséges teljesitménykdvetelményeket.

A teljesitménykovetelmények alapjat képez6 kiemelt célok, és elvarasok a melléklet-
ben talalhatok.

Javaslom a Tisztelt Képviselo-testiiletnek, hogy az elGterjesztést vitassa meg €s a hatd-
rozati javaslatot fogadja el.

Budapest, 2006. november 21.

dr. Flll&lls\z }éﬁib&%



